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1. APRESENTACAO

A presente Politica tem por finalidade orientar que as transagées e demais espécies de negociagdes envolvendo a Companhia de Agua e Esgoto
do Ceara — Cagece (“ou “Companhia”) em transagdes entre partes relacionadas que sejam realizadas no melhor interesse da Companhia,
garantindo a plena independéncia e transparéncia aos acionistas, investidores e ao mercado em geral além de manter a equidade no tratamento

com fornecedores e clientes em consonancia as melhores praticas de Governanga Corporativa.

Esta Politica se aplica a todos os fornecedores, empregados, gestores, membros do Conselho de Administragdo, do Conselho Fiscal, da

Diretoria Executiva e do Comité de Auditoria Estatutario.

2. FUNDAMENTAGAO LEGAL

O presente documento esta fundamentado nos seguintes instrumentos legais e normativos:

2.1 Lei Federal n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976 e suas alteragdes (“Lei das S/A”);

2.2 LeiFederal n° 13.303, de 30 de junho de 2016 (“Lei das Estatais”);

2.3 Resolugdo CVM n° 44 de 23 de agosto de 2021 e alteragdes posteriores;

2.4 Resolugdo CVM n° 80, de 29 de margo de 2022 e alteragdes posteriores;

2.5 Resolugdo CVM n° 94, de 20 de maio de 2022 e alteragdes posteriores;

2.6 Oficio Circular Anual CVM/SEP 2024, de 07 de margo de 2024, bem como suas revisées anuais
2.7 Carta Diretriz No. 4 do IBGC, de 4 de setembro de 2014 — Trata sobre transagdes entre partes relacionadas;
2.8 Codigo das Melhores Praticas de Governanga Corporativa do IBGC (2023), 6 2 Edigao;

2.9 Pronunciamento Técnico CPC 05 (R1);

2.10 Pronunciamento Técnico CPC 18 (R3);

2.11 Pronunciamento Técnico CPC 36 (R3).

2.12 Codigo de Conduta e Integridade da Companhia;

2.13 Estatuto Social da Companhia;

2.14 Politica de Gestao de Riscos Corporativos da Companhia;

2.15 Politica de Divulgagao de Ato ou Fato Relevante da Companhia;

2.16 Politica Anticorrupgdo da Companhia;

3. DEFINICOES E CONCEITOS

3.1 Administradores - Diretores e membros do Conselho de Administragdo da Companhia.

3.2 Ato ou Fato Relevante: qualquer decisdo do Acionista Controlador(a), deliberagéo da Assembleia Geral, do Conselho de Administragéo ou da
Diretoria Executiva, ou qualquer outro ato ou fato de carater politico-administrativo, técnico, negocial ou econdmico-financeiro ocorrido ou

relacionado aos negdcios da Companhia que possa influir de modo ponderavel:
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a) na cotagéo dos Valores Mobiliarios de emissdo da Companhia;
b) na decisao dos(as) investidores(as) de comprar, vender ou manter esses Valores Mobiliarios, e;
¢) na deciséo dos(as) investidores(as) em exercer quaisquer direitos inerentes a condigao de titular desses Valores Mobiliarios.

3.3 Condigdes de Mercado - Sdo aquelas condigdes nas quais foram observados, durante a negociagdo, os principios e condigdes de mercado,

preco, condi¢gdes e garantias semelhantes as demais aquisigdes praticadas na Companhia, tais como:
a) competitividade: pregos e condigdes compativeis com os praticados no mercado;

b) conformidade: aderéncia aos servigos prestados aos termos e responsabilidades contratuais, bem como aos controles adequados de

seguranga das informacgdes praticados pela Companhia;
c) transparéncia: reporte adequado das condi¢des acordadas e/ou informagdes disponibilizadas as partes interessadas;

d) equidade: estabelecimento de mecanismos que impecam discriminagdo ou privilégios assegurando que os contratos entre a Companhia e o

controlador ou Partes Relacionadas estejam alinhados aos interesses de todos os sécios e demais partes interessadas.

3.4 Conflito de Interesse - Situagdo gerada pelo confronto, real ou potencial, entre interesses da Companhia e de empregado, administrador,
conselheiro ou terceiro que possa comprometer o interesse da Companhia ou influenciar de maneira imprépria, o desempenho da fungao,
independentemente da existéncia de lesdo ao patriménio da Companhia ou do recebimento de qualquer vantagem ou ganho por parte do

empregado, administrador, conselheiro ou terceiro.

3.5 Controle - titularidade de direitos de s6cio que assegurem de modo permanente, a maioria dos votos nas deliberagdes da assembleia geral
de uma determinada empresa e o poder de eleger a maioria de seus administradores, bem como de efetivamente usar esse poder para dirigir as

atividades de uma determinada empresa e orientar o funcionamento de seus 6rgaos.
3.6 Controlador — aquele que possui o poder de controle.
3.7 CPC - Comité de Pronunciamentos Contabeis.

3.8 Empréstimos mutuos e financiamentos - qualquer operacdo que envolva a transferéncia de recursos financeiros, mediante a promessa ou

ndo de pagamento de juros em uma data futura.

3.9 Influéncia significativa - de acordo com o CPC 18 (R2), influéncia significativa € o poder de participar das decisdes sobre politicas financeiras
e operacionais de uma investida, evidenciada por meio de, por exemplo, poder para indicar representantes na administragéo da investida, para
participar de operagdes materiais entre investidor e investida ou fornecimento de informagéo técnica essencial. Nos termos dos §§ 4° e 5°, do

artigo 243, da Lei das S/A:

a) considera-se que ha influéncia significativa quando a investidora detém ou exerce o poder de participar das decisdes das politicas financeira

ou operacional da investida, sem controla-la; e

b) é presumida influéncia significativa quando a investidora for titular de 20% (vinte por cento) ou mais do capital votante da investida, sem

controla-la.

3.10 Investida - Sociedade na qual o investidor tenha participagdo societaria, mesmo que essa sociedade ndo possa ser considerada uma

controlada ou coligada do investidor.

3.11 Membros préximos da familia - membros da familia dos quais se pode esperar que exergam influéncia ou sejam influenciados pela pessoa
nos negoécios desses membros com a entidade e incluem: a) os filhos da pessoa, conjuge ou companheiro; b) os filhos do cénjuge da pessoa ou
de companheiro; e c) dependentes da pessoa, de seu cOnjuge ou companheiro. As pessoas acima descritas devem obrigatoriamente ser
declaradas como Membros Préximos da familia, devendo ainda ser acrescentados os parentes até o 3° grau, incluindo afins, se exercerem

influéncia ou forem influenciados pela pessoa nos negécios desses membros com a Companhia.

3.12 Partes relacionadas: Sao pessoas fisicas ou juridicas relacionadas a Cagece. Para fins dessa politica, consideram-se Partes relacionadas.
3.12.1 Pessoas fisicas e respectivos membros préximos de suas familias, caso:

a) tenham influéncia significativa sobre a Companhia;

b) sejam membros do pessoal-chave da Administracdo da Companhia ou de controladora, controlada ou coligada; e




c) sejam membros do Conselho de Administragdo, Comité de Auditoria Estatutario, Conselho Fiscal, Comité de Elegibilidade ou Diretores da

Companhia.
3.12.2 Pessoas Juridicas, caso sejam:
a) membros do mesmo grupo econdmico a que a Companhia pertence;

b) sujeitas a influéncia significativa do mesmo grupo econdmico a que a Companhia pertence ou de pessoas chave da Administragdo da

Companhia e de sua controladora;

c) controlador, controladas, controladas em conjunto ou coligadas da Companbhia;

d) planos de beneficio pds-emprego cujos beneficiarios sdo os empregados da Companhia; e
e) controladas, de modo pleno ou sob controle conjunto, pelas pessoas identificadas em 3.9.

3.13 Pessoal ou pessoa chave da Administracdo — pessoas que tém autoridade e responsabilidade pelo planejamento, diregéo e controle das
atividades da entidade, direta ou indiretamente, incluindo qualquer administrador dessa entidade, bem como membros préximos da familia de
partes relacionadas ou de pessoal chave da Administracgdo da Companhia ou de sua controladora. No ambito da Cagece incluem

Administradores, Conselheiros de Administragdo, Conselheiros Fiscais, membros de Comités, Superintendentes e Gerentes.

3.14 Transag&o entre partes relacionadas - E a transferéncia de recursos, servigos ou obrigagdes entre a Companhia e uma parte relacionada,

independentemente de ser cobrado um pre¢o em contrapartida.

4. OBJETIVOS

4.1 Regulamentar o processo de transagdes entre partes relacionadas da Cagece.

4.2 Assegurar a transparéncia e a equidade nas transagdes entre partes relacionadas e garantir a aderéncia aos preceitos legais e as melhores

praticas de governanca corporativa.
4.3 Definir os procedimentos a serem adotados diante de potencial conflito de interesse nas transagdes entre partes relacionadas.

4.4 Assegurar que nas transagdes entre partes relacionadas a atencao seja direcionada para a esséncia do relacionamento e ndo meramente

para sua forma legal.

4.5 Garantir que os processos que envolvem transagdes entre partes relacionadas possuam informagdes rastreaveis, necessarias aos processos

fiscalizatérios.

4.6 Garantir o carater estritamente comutativo das condigbes pactuadas nas transagdes entre partes relacionadas.

5. DIRETRIZES E PRINCIPIOS

5.1 Gestao do processo de transagao entre partes relacionadas

5.1.1 Garantir o atendimento a legislagédo vigente e demais compromissos e regulamentagdes pertinentes;
5.1.2 Estabelecer condigbes para realizagédo de transagdes entre partes relacionadas;

5.1.3 Estabelecer o procedimento para divulgagéo das transagdes entre partes relacionadas;

5.1.4 Disciplinar as vedagdes e impedimentos para realizagado de transagdes entre partes relacionadas;
5.1.5 Disciplinar as divulgagbes de Transacdes entre Partes Relacionadas;

5.2 Consolidagao das principais regras a serem observadas pela Companhia quando da ocorréncia de transag¢des entre partes relacionadas.

6. CARACTERISTICAS

6.1 Para efeitos dessa Politica, serdo consideradas transagdes entre partes relacionadas:
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a) Compra, venda ou qualquer outra forma de negociagéo de produtos e/ou servigos;

b) Alienagao ou transferéncia de bens e de direitos sobre bens;

c) Saldos decorrentes de operagdes e quaisquer outros saldos a receber ou a pagar;

d) Novagéo, perdao ou outras formas pouco usuais de renegociacédo ou extingdo de dividas;

e) Prestacéo de avais, fiangas, hipotecas, depdsitos, penhores ou quaisquer outras formas de garantia sobre obrigagdes de terceiros;
f) Aquisicéo de direitos ou opgdes de compra ou qualquer outro tipo de beneficio e seu respectivo exercicio;

g) Subscri¢do de valores mobiliarios;

h) Empréstimos e adiantamentos, com ou sem encargos financeiros, ou taxas favorecidas. Ndo se incluem no conceito de adiantamentos, as
antecipagdes de pagamento de dividendos e juros sobre capital proprio feito pela Cagece aos seus acionistas antes do encerramento dos

exercicios fiscais;
i) Recebimentos ou pagamentos pela locagdo ou comodato de bens iméveis ou méveis de qualquer natureza;

j) Contribuicbes para manutengdo para entidades mantenedoras de beneficios para funcionarios, tais como: Cageprev, Plano de Saude,

Associacdo de empregados, dentre outros.
k) Transferéncia de recursos para pesquisas e desenvolvimento de tecnologia;

1) Transferéncia de direitos creditorios de recebiveis ou de fluxos de caixa futuros ou m) Transferéncia de recursos para formagao de fundos de

investimentos exclusivos.
6.2 Sao consideradas vedadas as seguintes transagdes entre partes relacionadas:
a) Realizadas em condigdes diversas as condigdes de mercado e que prejudiquem os interesses da Companhia;

b) Concesséao de empréstimos a acionistas da Companhia, as partes relacionadas, membro préximo da familia de partes relacionadas, membro

de pessoal chave da administragdo da Companhia ou de sua controladora.

c) Participacdo de administradores, conselheiros, membros de comités e empregados em negoécios de natureza particular ou pessoal que
interfiram ou conflitem com os interesses da Companhia, ou que resultem da utilizagdo de informagdes confidenciais obtidas em razdo do

exercicio do cargo ou fungdo que ocupem na Companhia;
d) Pagamento de royalties a partes relacionadas;
6.3 Nao sdo consideradas partes relacionadas:

a) Duas entidades, simplesmente por terem administrador(es) ou outro membro do pessoal chave da administragdo em comum, ou porque um

membro do pessoal chave da administragéo da entidade exerce influéncia significativa sobre a outra entidade

b) Dois empreendedores em conjunto, simplesmente por compartilharem o controle conjunto sobre um empreendimento controlado em conjunto

(joint venture);

c) Entidades que proporcionam financiamentos;
d) Sindicatos;

e) Entidades prestadoras de servigos publicos;

f) Departamentos e agéncias do Estado que ndo controlam, de modo pleno ou em conjunto, ou exercem influéncia significativa sobre a
Companhia, simplesmente em virtude dos seus negécios normais com a entidade (mesmo que possam afetar a liberdade de acédo da entidade

ou participar no seu processo de tomada de decisdes);

g) Cliente, fornecedor, franqueador, concessionario, distribuidor ou agente geral com quem a entidade mantém volume significativo de negécios,

meramente em raz&o da resultante dependéncia econémica.

6.4 Todas as Transagdes Entre Partes Relacionadas devem ser comunicadas ao Conselho de Administragdo previamente, o qual podera solicitar

que a Diretoria Executiva da Companhia obtenha alternativas de mercado, caso em que a realizagéo desta Transagao entre Partes Relacionadas




devera ser aprovada pelo Conselho de Administragao.
6.5 Transagdes entre partes relacionadas Isentas das Exigéncias de Divulgagao

6.5.1 Sao isentos das exigéncias de divulgagao sobre transagdes e saldos mantidos entre partes relacionadas, incluindo compromissos, quando

a parte for:
a) Um ente estatal que tenha controle, controle conjunto ou que exerga influéncia significativa sobre a entidade que reporta a informagao; e

b) Outra entidade que seja parte relacionada da Cagece, pelo fato de o mesmo ente estatal deter o controle ou o controle conjunto, ou exercer

influéncia significativa, sobre ambas as partes.

6.5.2 A referida isengdo ndo desobriga a divulgagao sobre a natureza do relacionamento entre partes relacionadas com o estado. Caso a
Cagece utilize quaisquer das hipéteses de isengdo previstas neste item, acerca de transagdes e saldos mantidos entre partes relacionadas,

incluindo compromissos, devera divulgar:

a) O nome do ente estatal e a natureza de seu relacionamento com a entidade que reporta a informagéo (por exemplo, controle, pleno ou

compartilhado, ou influéncia significativa); e

b) A informagéo que segue, em detalhe suficiente, para possibilitar a compreenséo dos usuarios das demonstragdes contabeis da entidade dos

efeitos das transagdes entre partes relacionadas nas suas demonstragdes contabeis:
(i) Natureza e montante de cada transagéo individualmente significativa; e

(i) Para outras transacdes (por exemplo, as enumeradas no item 4.3 desta Politica) que no conjunto séo significativas, mas individualmente nao

0 sd0, uma indicagao qualitativa e quantitativa de sua extensao.

6.6 Os administradores, no exercicio de seus deveres fiduciarios, deverdo implementar controles internos que assegurem a identificagdo de
operagdes com partes relacionadas ao longo da negociagao preliminar. Além disso, € imprescindivel que haja uma divulgagéo tempestiva dessas
operagdes quando de sua celebragdo. Nos termos do Anexo F da Resolugdo CVM n° 80, de 29 de margo de 2022, conforme diretrizes deste

dispositivo a Companhia, adota o seguinte critério de relevancia para a divulgagéo das transagbes com partes relacionadas.

6.6.1 No caso de transagdes entre partes relacionadas que envolvam valores relevantes, os quais para efeitos desta Politica, serdo equivalentes
a 2% (dois por cento) da receita liquida do exercicio anterior da Companhia, conforme previsto na Matriz de Risco da Cagece, a transagdo em

questao devera:

a) Passar por analise do Comité de Auditoria Estatutario, com apoio da area de Auditoria Interna, o qual devera gerar parecer acerca da

adequacéo da transacgéo entre partes relacionadas para a Companhia;
b) Ser aprovada previamente pelo Conselho de Administragdo da Companhia e fazer constar essa aprovacdo em ata de reunido.

6.6.2. Nos casos em que o valor da transacéo entre partes relacionadas for inferior ao limite previsto no caput deste item, considerar-se-a como
montante relevante quaisquer transagdes entre a parte relacionada que, no exercicio imediatamente anterior, tiver recebido da Companhia, na

soma de todas as transacgdes realizadas, valor igual ou superior a 2% (dois por cento) da Receita Liquida.

6.6.3. Deve ser observada ainda a algada de aprovagdo da Assembleia de acionistas, caso o valor da operagao corresponda a mais de 50%

(cinquenta por cento) do valor dos ativos totais da companhia constantes do ultimo balango.

6.7 Aplicam-se as transagdes entre partes relacionadas os mesmos procedimentos que norteiam as transagdes realizadas com os fornecedores

e parceiros comerciais da Companhia, devendo ser observados os seguintes critérios:
a) as transagdes devem estar em estrito acordo com as politicas e normativos aplicaveis ao fluxo de contratagées da Cagece;

b) as transagdes devem observar as mesmas normas e limites aplicaveis a contratacdes similares, tomadas como parametro as condigbes

praticadas, nos termos do Regulamento de Licitacdes e Contratagdo da Cagece;
c) as transagdes devem ser claramente divulgadas, conforme critérios de materialidade adotados na presente Politica;

d) o fluxo ordinario para negociagdo, andlise e aprovacdo das transagbes e contratagcdes devera ser respeitado, ndo sendo admitidas

intervengdes que influenciem a contratagdo com partes relacionadas em desconformidades com tal fluxo;




e) ser celebrada em observancia as condigdes de mercado, em bases comutativas ou com o pagamento compensatério adequado, de acordo

com a legislagéo vigente;

f) ser formalizada por escrito, especificando-se as suas principais caracteristicas e condigdes, incluindo valores, prazos, garantias, direitos e

obrigagdes envolvidas;
g) ser lavrada em ata, de modo que o processo de analise e aprovagao de cada transacgao seja devidamente documentado.

6.8 Em todas as transagdes que envolvam conflitos de interesse de pessoas chaves da administracdo, seja na negociagdo ou na tomada de
decisdo, estas devem declarar imediata e formalmente qualquer situagdo de conflito de interesses, nos termos desta Politica, ndo podendo

participar de discussées, de negociacdes e de votagdes sobre o tema.

6.9 A manifestagéo da situagéo de conflito de interesses perante a Cagece e a consequente abstencéo das pessoas indicadas no item 6 devera

constar da ata da reuniao do conselho e diretoria do qual o integrante faz parte.

6.9.1 A auséncia de manifestagdo voluntaria e tempestiva de interesse conflitante com o da Companhia ou interesse particular na matéria em

discusséo e a inexisténcia de registro em ata, sdo consideradas violagdes a esta Politica devendo a Companhia tomar as providéncias cabiveis.

6.10 E terminantemente vedada quaisquer formas de remuneragdo de assessores, consultores ou intermediarios, internos ou externos, que

possam gerar conflito de interesses com a Companhia, bem como com seus administradores, acionistas ou classe de acionistas.

6.11 A fim de mitigar eventuais conflitos de interesses, as transagdes entre partes relacionadas previstas nesta Politica, ou mesmo em outros
casos, quando tal pratica se mostrar recomendavel, devem ser embasadas por laudos de avaliagdo independentes, elaborados sem a
participacdo de nenhuma parte envolvida na operagdo em questdo, seja ela banco, advogado, consultor ou empresa de consultoria

especializada, entre outros.

6.12 Contratos vigentes que venham a ser enquadrados no conceito de transagdo entre partes relacionadas, contudo, formalizados previamente
a publicagéo desta Politica, séo considerados atos juridicos eficazes e validos, sem necessidade de ratificagdo pelo Conselho de Administragao
ou pela Diretoria Executiva da Companhia. Eventuais aditivos a tais contratos deverdo ser aprovados, conforme regras estabelecidas nesta

Politica.

6.13. Quaisquer operagdes de reestruturagdes societarias envolvendo a Companhia e Partes relacionadas, incluindo, mas sem se limitar,

operagdes de incorporagao, fusao, cisdo envolvendo a Cagece devem assegurar tratamento equitativo para todos os acionistas da Companhia.

6.14 A aprovacdo de transagbes entre partes relacionadas devera ser informada a area de Relagdes com Investidores para que esta faga a

comunicagdo ao mercado na forma exigida pela legislagdo e nas Politicas Institucionais sobre divulgagéo de Ato ou Fato Relevante ao mercado.

6.15 As violagbes a qualquer dispositivo desta Politica sujeitardo o responsavel a aplicagéo das penalidades cabiveis, de acordo com as normas

internas e politicas institucionais da Cagece, sem prejuizo das demais penalidades previstas na legislagao e regulamentagdes aplicaveis.
6.16 Antes da aplicacédo de qualquer penalidade sera garantido direito de defesa ao respectivo colaborador ou administrador envolvido.

6.17 Nas situagdes nas quais as transagdes entre partes relacionadas necessitem de aprovagéo nos termos desta politica, de pessoa envolvida
no processo de aprovagdo, seja administrador ou colaborador, que tenha um potencial beneficio particular ou conflito de interesses com a
decisao a ser tomada, tal pessoa devera declarar-se impedida de deliberar sobre o tema e devera, ainda, expor a razdo do seu potencial conflito

e envolvimento na transagao.

6.18 A Companhia declara que as praticas adotadas na presente Politica de Transagdes entre Partes Relacionadas estdo em consonancia com

as recomendagdes do Cédigo Brasileiro de Governanga Corporativa - IBGC (62 edigéo).

6.19 Quando cabivel, o administrador ou colaborador envolvido na situagdo de conflito de interesses podera ser convidado a participar de
discussdes a fim de fornecer informagdes sobre o conflito, sobre as pessoas envolvidas, além de municiar a Comissao Setorial de Etica Publica
(CSEP) ou o Comité de Auditoria Estatutario de informagdes acerca de detalhes sobre a transagdo. Entretanto, em nenhuma hipétese podera

participar do processo decisivo de aprovagao da operagao em questao.

7. RESPONSABILIDADES

7.1 Assembleia Geral de Acionistas: deliberar sobre a celebragédo de transagdes entre partes relacionadas, conforme artigo X, inciso 122 da Lei

das Sociedades Anbdnimas, caso o valor da operagdo corresponda a mais de 50% (cinquenta por cento) do valor dos ativos totais da companhia




constantes do ultimo balancgo.

7.2 Conselho de Administragédo: aprovar as transagdes com partes relacionadas com valor superior a 2% sobre a receita liquida referente ao

exercicio anterior, com a recomendacéo da Diretoria Executiva, até o limite de competéncia da assembleia geral de acionistas.

7.3 Diretoria Financeira e de Relagdes com Investidores: divulgar as informagdes sobre transacdes entre a Companhia e partes relacionadas por

meio das notas explicativas, do Formulario de Referéncia e outras formas previstas na legislagdo e normas aplicaveis.

7.4 Unidades Gestoras: assegurar a observancia desta Politica nos casos em que haja transagdes entre partes relacionadas no ambito de sua

unidade.

7.5 Comité de Auditoria Estatutario: avaliar e monitorar, em conjunto com a administracdo da Cagece e a area de Auditoria Interna, a adequacgéo

e a divulgacao das transagdes entre partes relacionadas.

7.6 Geréncia de Governanga, Riscos e Conformidade: monitorar a aplicagdo, apurar eventuais denuncias de transgressdo, reportando
trimestralmente ao Conselho de Administragdo as atividades realizadas no ambito desta Politica, bem como elaborar e submeter proposta de

revisao anual.
7.7 Constitui responsabilidade de todos os colaboradores e terceiros garantir o cumprimento desta Politica.

Nota': Indicios de descumprimento ou duvidas acerca do cumprimento desta Politica ou do Cédigo de Conduta e Integridade deverdo ser

reportados ao gestor imediato do colaborador e/ou aos canais de denuncias da Companhia.

Notaz A Cagece nédo tolera qualquer retaliagdo contra qualquer pessoa, interna ou externa, que comunique de boa-fé uma violagdo ou suspeita
de violagdo a esta Politica ou ao seu Cddigo de Conduta e Integridade, sendo garantida a confidencialidade acerca da identidade de qualquer
pessoa que comunicar eventual violagao. A pratica de retaliagéo é sujeita a medidas disciplinares que podem resultar, inclusive, no desligamento

do colaborador ou encerramento de um contrato, conforme o caso.

8. VIGENCIA

8.1 Esta Politica entrard em vigor a partir de 16/01/2025 na data de sua aprovagao pelo Conselho de Administragdo conforme Ata n° 668-A? e

sera revisada, sempre que necessario e, no minimo, anualmente.

8.2 Fica revogada a versao anterior desta Politica.

9. ANEXOS

N&o possui anexos.

10. HISTORICO DE ALTERAGOES

Data de
Revisao Elaborador/Unidade Revisor/Unidade |Aprovador/Unidade Alteragao
homologagao
Michele Aguiar/GRC | ©edro Henrique Leite ltens: 2; 5.1.5; 6.6, 6.6.1;6.6.2; 6.18
04 |Cicero de Araijo Neto /|  GOmes - GCONT CAD 6.19 16/01/2025
GRC

Michele Arlinda/GRC

Ivelise Fracalossi/GRC )
André Camurga/Gceont

03 M . i
ayara Alvaro LuiZZASRIN CAD Todos os itens 10/07/2023
Gongalves/Gcont ~ .
Jodo Gabriel/ASRIN
02 Michele Aguiar/GRC CAD ) 26/04/2021
Germano Vale / DFR
01 GRC GRC CAD - 26/12/2018
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