GOVERNO DO ESTADO DO CEARA
COMPANHIA DE AGUA E ESGOTO DO CEARA - CAGECE

Processo:
Geréncia/Un: UN-MTS

Objeto: DISPENSA DE LICITAGAO DE SERVIGOS SISTEMATICOS E CONTINUADOS DE APOIO ADMINISTRATIVO E COMBATE A FRAUDE NA UNIDADE DE NEGOCIO

METROPOLITANA SUL UNMTS
ANEXO | - PLANILHA DE PRECOS BASICOS (mensal)
40%
20% 30%| 73,63% 14,80 2,75 7% 14%
CESTA | AUXILIO
CATEGORIA QTD S.B INSAL.| PERIC. | ENC.SOC. | MONT.A | V.A (1) [BASICA (2)| SAUDE V.T FARDA EPI TX.ADM.[ TRIB. [ MONT B. A+B CUST. TOTAL
Agente comercial Il 18 [ 1.230,48 - - 906,00 2.136,48 | 322,34 55,00 29,54 168,17 10,00 149,55 | 409,13 | 1.143,74 | 3.280,22 59.043,99
Agente comercial Il 15 [ 1.230,48 - 369,14 1.177,80 2.777,43 | 322,34 55,00 29,54 168,17 10,00 28,58 194,42 | 510,93 | 1.318,99( 4.096,41 61.446,20
Agente Administrativo |l 7 1.170,20 - - 861,62 2.031,82 | 322,34 55,00 29,54 171,79 10,00 142,23 | 393,69 | 1.124,59| 3.156,40 22.094,83
Supervisor comercial | 1 1.234,09 - - 908,66 2.142,75 | 322,34 55,00 29,54 167,95 10,00 149,99 | 410,06 | 1.144,89| 3.287,64 3.287,64
Supervisor comercial Il 2 1.660,08 - - 1.222,32 2.882,40 | 322,34 55,00 29,54 142,40 10,00 201,77 | 519,19 | 1.280,24 | 4.162,63 8.325,27
Desenhista | 2 1.905,98 - - 1.403,37 3.309,35 | 322,34 55,00 29,54 127,64 10,00 231,65 | 582,19 | 1.358,37 | 4.667,72 9.335,44
Aucxiliar de engenharia 1 1.744,46 - - 1.284,45 3.028,91 | 322,34 55,00 29,54 137,33 10,00 212,02 | 540,81 | 1.307,05| 4.335,95 4.335,95
Supervisor administrativo 1 1.296,10 - - 954,32 2.250,42 | 322,34 55,00 29,54 164,23 10,00 157,53 | 425,94 | 1.164,59 | 3.415,01 3.415,01
Técnico em teleprocessamento 1 1.789,94 - - 1.317,93 3.107,87 | 322,34 55,00 29,54 134,60 10,00 217,565 | 552,46 | 1.321,50 | 4.429,37 4.429,37
48 175.713,71
21,20 37.251,31
Provisionamento de horas-extras, reflexo de horas-extras sobre o repouso semanal remunerado, 212.965,02
Planilha (Mensal) = R$ 212.965,02 1 Més vales transporte e alimentagéo extras, cestas basicas, diarias e combustivel (%)
Planilha (Global) = R$ 1.277.790,12 06 meses

MEMORIA DE CALCULO

SALARIO BASE (SB): Piso estabelecido pela ultima Convengéo Coletiva de Trabalho.
ENCARGOS SOCIAIS: 73,63% Percentual maximo incidente sobre o S.B
MONTANTE A: Somatério do S.B. + Insalub. + Peric. + Encargos Sociais

VALE ALIMENTAGAO (VA): valor de R$ 14,80 (quatorze reais e oitenta centavos), desconto de 1% de acordo com CCT SEACEC/SEACONCE e SINDPD.
EPI: Parametro de R$ 28,58 para todos os empregados.
Fardamento: Parametro de R$ 10,00 para todos os empregados

TAXA DE ADMINISTRAGAO: percentual devido sobre o montante "A".

TRIBUTOS: 14,25% sobre Montante "A" + VA + VT + FARDA + EPI + TX. DE ADM.
MONTANTE B: Somatério do VA + VT + FARDA + EPI + TX. DE ADM. + TRIB.
VALOR UNITARIO: Montante A + Montante B

O percentual aplicado a titulo de TRIBUTO é o refente a soma dos percentuais individuais abaixo discriminados:

Imposto/Contribuicao

%

ISS (Fortaleza) 5,00
COFINS 7,60
PIS 1,65

Total 14,25




